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A. A TAMOGATAS CELJA, RENDELKEZESRE ALLO FORRAS

Alapveto cél

Az Uj Széchenyi Terv kozéppontjdban a foglalkoztatds dinamikus bdvitése all: az a
torekvés vezérli a gazdasag- és tarsadalomfejleszté programot, hogy tiz év alatt
egymillié Uj és addzd munkahely jojjon Iétre Magyarorszagon. A foglalkoztatasi
problémak valodi és tartés megoldasahoz a vallalkozokon keresztlil vezet az ut, tolik
varhaté a munkahelyteremtés. Az allami fejlesztés- és tamogataspolitika azzal jarul
hozza a munkahelyek létrejottéhez, hogy vildgosan lathatd és a gazdasagi élet szerepldi
altal is tamogatott, az allam és a gazdasagi szerepl6k altal egyiittesen kialakitott
sulypontokat hataroz meg a gazdasagfejlesztésben.

A gazdasag versenyképességének alapvetd feltétele, hogy a vallalkozasoknal
versenyképes, a gazdasag igényeinek megfelel6 képzettséggel, munkavallalasi
képességekkel rendelkez6 munkaer6 alljon rendelkezésre. A gazdasagi, tarsadalmi és
technoldgiai valtozasok rendkivil gyors és folyamatos alkalmazkodast kivannak a
gazdasag szereplGitdl, a vallalkozasoktdél, a munkavallaléktol. A valtozasokhoz vald
alkalmazkodas elGsegitésének és a szerkezetvaltasi folyamatok kezelésének legfontosabb
eszkdze a képzés. Fontos, hogy a munkaltatok a munkavallalok képzését megtérild
befektetésnek tekintsék, az egyének pedig felismerjék a tudas és a készségek folyamatos
fejlesztésének jelent6ségét sajat életmindségiik és munkaerd-piaci lehetdségeik javitasa
szempontjabol.

Magyarorszagon rendkivil eltér6 a kilonbdzé méretl vallalkozdsokban dolgozo
munkavallalok képzés elérési mutatdja. Minél nagyobb a vallalat mérete, annal tobb
munkavallalé képzésének tdamogatasara keril sor: mig a nagyvallalatok munkavallaldinak
képzésben vald részvétele 25%"' addig a kdzepes méret( vallalkozdsok munkavallaldinak
csak 11%-anak van lehet0sége képzésben részt venni. A szakképzési hozzajarulasbdl a
foglalkoztatottak atlagosan mintegy 3 szdzalékanak képzését tamogattak a gazdalkodd
szervezetek, és e tekintetben is nagy kilonbségek voltak a méretkategdridk szerint a
nagyobbak javara. Ez a forrasfontos eszkdze volt a vallalkozasok gazdasagi potencidlja
kihasznaldsanak, ezért tovabbi 6sztonzdok, tdmogatasok szilikségesek. Az intézkedés célja
tehat, hogy a vallalkozasok sajat forrasaikat kiegészitve minél tobb munkavallaléjuk
képzésbe torténd bekapcsolddasat tudjak biztositani, hogy a képzést is tekintsék sajat
vallalkozasukba térténd befektetésnek.

Az Uj Széchenyi Terv fenti céljaival 6sszhangban a konstrukcié célja, hogy a munkaerd
versenyképességének, az  alkalmazottak foglalkoztathatdsaganak, = munkahelyi
készségeinek és kompetencidinak javitdsa révén ndvelje a vallalkozasok
versenyképességét, a technoldgiai fejlédéshez vald alkalmazkodasat, és 6sztondzze a
foglalkoztatékat munkavallaloik tudasanak folyamatos fejlesztésére. A palyazat tovabbi
célja, hogy olyan vallalkozasok is hozzajussanak a tdmogatasokhoz, amelyeknek erre -
méretlikbll és szl(ikds eréforrasaikbol adodoan - korabban nem volt lehetdséglik, és igy a
képzések révén kialakuljanak a tudatos emberi er6forrds gazdalkodas alapjai a
kozépvallalkozasoknal.

Tanulmanyok sora mutatta ki, hogy infokommunikaciéos képességek nélkil ma mar az
elhelyezkedés jelent0sen nehézségekbe Utkozik, és ez a tendencia a jovOben csak
er6sodni fog. A munkaaddk rovidtavu gazdasagi megfontoldsok miatt (draga és
hosszadalmas szakemberképzés) sokszor elhalasztjdk, elhagyjak munkavallaldik

! a vonatkozé statisztikai adatok a Koézponti Statisztikai Hivatal Statisztikai tikér c.

sorozatanak ,,A munkahelyi képzések fobb adatai” c. kiadvanyabdl keriltek feltiintetésre



képzését. Jelen palyazat hozzajarul ahhoz is, hogy a Digitdlis Megujulas Cselekvési
Tervben meghatarozott célkitlizések teljesiiljenek.

Rendelkezésre allo forras

A pdlydzat meghirdetésekor az elszdmolhaté kdzkiaddsokra® rendelkezésre &llé
keretOsszeg a k6zép-magyarorszagi régiéban 300 millié forint.

A konstrukcio keretében ERFA tipusu tevékenységek finanszirozasara nincs lehetdség.

Jelen Kkiirds forrasat az Eurdpai Szocidlis Alap és Magyarorszag koltségvetése
tarsfinanszirozasban biztositja.

B. PALYAZOK KORE

Jogi forma

Jelen palyazati kiirds keretében az alabbi szervezetek palyazhatnak (KSH besorolassal, a
statisztikai szamjel elemeir6l és nomenklaturairdl szolé 8/2010.(VIII. 25.) KSH
kézlemény alapjan):

= korlatolt felel6sségl tarsasag (KSH 113)
= részvénytarsasag (KSH 114)

= eurdpai részvénytarsasag (KSH 115)

= takarék- és hitelszovetkezet (KSH 122)
= mezdgazdasagi szovetkezet (KSH 124)
= europai szovetkezet (KSH 125)

= biztositd szovetkezet (KSH 126)

= szocidlis- és iskola szbvetkezet (KSH 127)
= egyéb szbvetkezet (KSH 129)

= (igyvédi iroda (KSH 131)

= vizitarsulat (KSH 133)

= vizikbzmU-tarsulat (KSH 134)

= erdGlbirtokossagi tarsulat (KSH 135)

= végrehajté iroda (KSH 136)

> Kozkiadas: a miveletek finanszirozasahoz nyujtott barmely, az allam, a regiondlis és helyi

hatdésagok, az Eurdpai Kozdsségek koltségvetéseébdl szarmazd kdzpénzbdl vald hozzajarulas, amely
kapcsolddik a strukturdlis alapokhoz és a Kohézids Alaphoz, tovabba barmely hasonlé kiadas. A
miveletek finanszirozasahoz nyujtott barmely olyan hozzajarulas, amely egy vagy tobb regionalis
vagy helyi hatésag koézjoqi intézményei vaqy tarsulasai, vagy az épitési beruhdzasra, az
arubeszerzésre és a szolgaltatasnyujtasra irdnyulé kdzbeszerzési szerz6dések odaitélési eljarasainak
Osszehangolasardl szold, 2004. marcius 31-i 2004/18/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvvel
0sszhangban eljard kdzjogi intézmeények koltségvetésébdl szarmazik, hasonlé kiadasnak tekintendd




» koOzjegyzdi iroda (KSH 137)

* magyarorszagi székhely(i eurdpai gazdasagi egyesiilés (KSH 138)

» egyéb, mashova nem sorolt jogi személyiségl vallalkozas (KSH 139)
» betéti tarsasag (KSH 212)

» kozkereseti tarsasag (KSH 211)

* egyéni cég (KSH 213)

= klfoldi székhely( vallalkozas fidktelepe (KSH 226)

» kilfoldi székhelyld eurdpai gazdasagi egyesililés magyarorszagi telephelye (KSH
227)

*» mashova nem sorolt, jogi személyiség nélkili vallalkozas (KSH 229)

» egyéni vallalkozéi nyilvantartasban szerepl6 egyéni vallalkozé (KSH 231)
» egyéb egyéni vallalkozd (KSH 232)

» nonprofit kdzkereseti tarsasag (KSH 621)

» nonprofit betéti tarsasag (KSH 622)

» nonprofit korlatolt felel6sségl tarsasag (KSH 572)

» nonprofit részvénytarsasag (KSH 573)

A jelen palyazati kiiras keretében konzorciumok nem palyazhatnak.

Egy szervezet kizardlag egy palyazatot nydjthat be, az 6sszes palyazatba bevonni kivant
telephelyet megjeldlve.

Méret

A palyazati kiirdsra kizarélag olyan vallalkozasok palyazhatnak, amelyek a 800/2008/EK
rendelet 1. sz. melléklete alapjan kdézépvallalkozasnak mindsiilé vallalkozasok.

Kozépvallalkozasnak azon vallalkozasok mindésiinek, amelyek megfelelnek az aldbbi,
mindkét feltételnek:

a) Osszes foglalkoztatotti Iétszama 250 fonél kevesebb, és

b) éves nettd arbevétele legfeljebb 50 millid eurdnak megfelel6 forintosszeg,
vagy mérlegf6dsszege legfeljebb 43 millié eurénak megfelel6 forintdsszeg.

ES
Az alabbi két feltétel kozil legalabb az egyiknek megfelel:
a) Osszes foglalkoztatotti Iétszama legalabb 50 f6, vagy

b) éves nettd arbevétele vagy mérlegféosszege tobb mint 10 millié eurdnak
medfelel forintésszeg.

Partner illet6leg kapcsolddd vallalkozdsok esetében a fenti mutatokat 0Osszegezni
szlikséges, az 6sszegezett adatok birtokaban torténhet a minésités meghatarozasa.



Jelen Uutmutatéban nem szabalyozott kérdésekben, igy tébbek kdzétt az 6nalld, partner,
kapcsolédd vallalkozasok meghatarozasara, kategorizaldsuk részletes szabalyaira, KKV-
nek nem minGsul6 vallalkozasokra vonatkozo tovabbi részletszabalyokat és eligazitast a
800/2008/EK rendelet 1. sz. melléklete nyujt.

Azon Uj vallalkozasoknak, melyek még nem rendelkeznek lezart, teljes Uzleti évvel, a
felhasznalandd adatokrol a pénzligyi év folyaman készitett johiszemi becslésiik alapjan
kell nyilatkozniuk. A projekt zarasakor ezen vallalkozasoknak nyilatkozatot kell
benyujtaniuk a vallalkozas méretik szerinti besorolasarol.

A 2004. évi XXXIV. torvény 5.8 (3) bekezdése értelmében amennyiben egy vallalkozas
éves szinten tullépi a meghatarozott foglalkoztatotti Iétszam vagy pénzlgyi
hatarértékeket, vagy elmarad azoktdl, akkor ennek eredményeként csak abban az
esetben vesziti el, illetve nyeri el a kézép-, kis- vagy mikrovallalkozdi mindsitést, ha két
egymast kovet6 beszamoladsi idészakban tullépi az adott hatarértékeket vagy elmarad
azoktol. (kétéves szabaly)

C. PALYAZAT TARTALMA

Tamogathato tevékenységek kore

A palyazati kiiras keretében kizarélag az alabbi képzéstipusok megvaldsitasara
igényelhet6 tamogatas:

e szakmai képzések: kizardlag a fogalomjegyzékben meghatarozott szakmai
képzések kodzé sorolhatd képzések tamogathatdak;

e idegen nyelvi képzések;

e a vallalkozds m(ikodésével kapcsolatos képzések: minden olyan ismeret-,
kompetenciafejlesztésre iranyuld képzés, mely a vallalkozas fejlesztését vagy a
munkavallalé magasabb szintl munkavégzését eredményezi;

e szamitastechnikai, informatikai képzés (nyilt és =zart forraskédlu szoftverek
oktatdsa egyarant tamogathato).

Vasarolt szolgaltatasként megvaldsul6 képzések esetén:

e Magyarorszag terliletén megvaldsuld képzés esetén kizardlag a tdmogatott képzés
teljes id6tartamara érvényes FAT intézmény-akkreditacidos tanusitvannyal
rendelkez6 intézmény altal nydjtott képzés vehetd igénybe.

e A megvalosuld, nem OKJ-s képzések minimum 50 %-anak program-
akkreditacioval kell rendelkezniik (a szazalékos érték meghatarozasanal a
képzések darabszamat sziikséges alapul venni).

Belso képzések esetén:

o Intézményi akkreditacié nem sziikséges.

e Az adott vdllalkozasnal hasznosithatd ismereteket nyuljtéd bels6 képzéseket a
felnOttképzésrol szold 2001, évi CI. térvény 16. § (2) bekezdésében
meghatdrozott tartalmi kovetelmények szerint kidolgozott képzési program
alapjan kell lefolytatni.



A megvaldsitott képzésnek - betartva a képzésben részt vevl felndtt elbzetesen
megszerzett tudasanak értékelésére és beszamitdsara vonatkozo eldirasokat — meg kell
felelnie az érvényes akkreditaciéval rendelkezd, illetve a bels6 képzés képzési
kifizetési igény benyuljtasaval egy iddben. Az alkalmazott képzési programban
meghatarozott 6raszamon fellli teljesités nem elszamolhaté.

Levelezd, e-learning oktatds és tavoktatds formdajaban megvaldsuld képzés kizardlag
blended learning formajaban tdmogathatd, és ez esetben csak a kontaktérak koltsége
tamogathatd és az E pontban elvart kotelez6 részvételi arany is a kontaktérak aranyaban
értendd. Ezen oktatas kapcsan kizardlag programakkreditalt képzés valdsithatd meg.

Kulfoldén® megvaldsuld képzések csak és kizérdlag a specidlis képzések esetében
tamogathatéak. Amennyiben ezen képzések a tdamogatott képzések 5 %-at meghaladjak,
ezen bejelentett, feltdltott képzések ellendrzésére alkalmas on-line kapcsolat kialakitasa
kotelezo.

Csak olyan képzési program fogadhaté el, mely alapjan a képzés vizsgaval zarul.
Amennyiben egy képzés esetén csak modul(ok) kerlilnek megvalésitasra, gy csak olyan
modul fogadhatd el, mely a képzési program alapjan vizsgaval zarul.

Egy képzésnek mindsil azon képzési tevékenységek Osszessége, melyek azonos
képzéscsoporthoz tartoznak, azonos a megnevezésiik, azonosak a résztvevok, és minden
résztvevé azonos éradijért, azonos idopontban és helyszinen részesil a képzésben.

Tajékoztatas, nyilvanossag

A kedvezményezett a projekt megvalodsitdsa soran koételes a hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott tajékoztatasi és nyilvanossagi kotelezettségeknek eleget tenni, a
projektrél és a tdmogatasrdl az ott meghatarozott médon és tartalommal informaciét
nyujtani. A tdjékoztatdsra és nyilvanossagra vonatkozd kovetelményeket az NFU
(www.ujszechenyiterv.gov.hu) honlapjardl letdltheté ,Kedvezményezettek tajékoztatasi
kotelezettségei” cim(i dokumentum, valamint az ,Arculati kézikényv” tartalmazza.

A Kedvezményezettek tajékoztatasi kotelezettsége c. Utmutatdban eldirt kommunikacios
tevékenységek nem teljesitése vagy részleges teljesitése, illetve az elbirtaktol eltéré
formaban tortén6é megvaldsitdsa a megitélt tdmogatdas kommunikaciéra elszamolhatd
részének csokkentését vonja maga utan.

Esélyegyenloségi és fenntarthatosagi alapelvek érvényesitése

Az 1083/2006/EK rendelet a tamogatasok alapelveként hatdrozza meg az
esélyegyenlOség és a fenntarthato fejlodés biztositasat. A Tarsadalmi Megujulas Operativ
Program keretében csak olyan projekt tamogathaté, amely teljesiti az aldbbiakban
eldirt feltételeket, és ezzel hozzdjarul az esélyegyenléoség és a fenntarthaté
fejlodés biztositasahoz.

A palyazoknak egyéb kovetelményként a projekt adatlap 7. és 8. pontjaban szerepl6
hat-hat intézkedés kozil kell vallalasokat tennilik, melyek kézal a palyazati dtmutatdban
megjeldlésre kerll az a két-két szempont, melyek vallalasa kotelez6. A kotelezd
szempontok vallaldsaért a tartalmi értékelés soran pont nem jar. A kotelezéen
vallalandé szempontokon feliili vallalasokért szerezhet6é tobbletpontok az E.
pont 3. alpontjaban (tartalmi értékelés) meghatarozottak szerint keriilnek
megitélésre. Figyelem! Kategorianként 1-1 pont elérése kotelezo, kiilonben a
palyazat elutasitasra keriil.

3 Kizarélag az Eurdpai Gazdasagi Térség terlletén.



Felhivjuk a palyazok figyelmét, hogy a kivalasztott intézkedéseket a végrehajtas
soran teljesitenie, illetve megvaldsitania sziikséges.

D. PENZUGYI FELTETELEK ES ALLAMI TAMOGATASOK

Tamogatas formaja

A palyazé mikoddési tamogatasanak nem mindslilG, visszafizetési kotelezettség nélkdli
végleges juttatasban (a tovabbiakban: vissza nem téritend6 tdmogatas) részesiil.

Tamogatas mértéke

A projekt elszamolhat6 6sszes koltségének legfeljebb 100 %-a.

Az eurdpai unios szabalyok szerint a képzési tamogatas kétféle mdédon vehetd igénybe. A
palyazd a két tdmogatasi mod kozll a palyazat benyujtasakor valasztani koteles, amely
késébb nem modosithaté.

Csekély Osszegli (de minimis) tamogatas nyujthatd azoknak a vallalkozasoknak,
amelyek a palyazat odaitélésének évében és az azt megel6z6 két pénzigyi év
idoszakaban a megitélt tdmogatds Osszege nem haladta meg a 200 000 eurédnak, a

,,,,,

megfeleld forint dsszeget.

e A csekély 6sszegli tamogatas odaitélésének feltétele, hogy a kedvezményezett
nyilatkozik a palyazat odaitélésének évében és az azt megel6z6 két évben dltala
igénybe vett csekély 6sszegli tdmogatasok tdmogatastartalmaral.

e Minden egyes Uj csekély 0Osszegli tamogatds odaitélésekor az adott pénzlgyi
évben, valamint az el6z6 két pénzligyi év alatt odaitélt csekély 6sszegl tamogatas
teljes 6sszegét kell figyelembe venni.

e A csekély 6sszegl tamogatas ugyanazon elszamolhatd koltségek vonatkozasaban
nem halmozhatdé mas allami tdmogatassal, amennyiben az igy halmozott dsszeg
meghaladna a 800/2008/EK bizottsagi rendeletben (altaldnos csoportmentességi
rendelet) vagy az Eurdpai Bizottsag hatarozataban meghatarozott tamogatasi
intenzitast..

e Amennyiben a palyazé csekély 6sszegl tamogatasként igényli a tamogatast, ugy
az intenzitds 100%, tehat valamennyi elszamolhatd koltség maximalis
intenzitassal tdmogathato.

Képzési tamogatas

Amennyiben a palyazé de minimis tamogatasra nem jogosult, illetve a tdAmogatdst nem
de minimis tamogatadsként kivanja igénybe venni az altalanos csoportmentességi rendelet
39. cikk (2)-(4). bekezdésében rogzitett feltételek teljesiilése esetén képzési
tamogatasra lehet jogosult.



A maximalis tamogatasi intenzitas altalanos képzés esetén az elszamolhatd koltségek
60%-a, specidlis képzés esetén az elszamolhatd koltségek 25%-a. Ez az intenzitas az
elszamolhato koltségek 80%-anak medfeleld maximalis tdmogatasi intenzitasig ndvelhet6
a kovetkez6k szerint: a) 10 szazalékponttal a fogyatékos vagy hatranyos helyzeti
munkavallaloknak nyujtott képzés esetén, b) 10 szazalékponttal, ha a tédmogatast
kozépvallalkozasoknak nyujtjak. Tehat specidlis képzés esetén a maximalis tamogatasi
intenzitas 45%, mig altalanos képzés esetén 80% lehet.

Az dnrészbe nem szamolhato bele az allamhaztartas alrendszereibdl kapott tamogatas.

A palyazénak nyilatkoznia kell, hogy csekély 6sszegliként, vagy képzési tamogatasként
kivanja igénybe venni a tamogatast.

A C3 pont II és III. pontjaban foglalt tevékenységekhez kizarélag csekély 6sszegl (de
minimis) tdmogatas nyujthato.

A 800/2008/EK rendelet alapjan tamogatas csak akkor itélhetdé meg, ha a
kedvezményezett még a projekttel kapcsolatos munkalatok vagy tevékenységek
megkezdése el6tt a tdmogatas iranti kérelmét benydjtja.

Az egyedi tamogatdsra vonatkozd nyilvantartast a tdmogatas odaitélésének napjatél
szamitott 10 évig kell megdrizni. A tdmogatasi programra vonatkozé nyilvantartast 10
évig kell megoérizni azt kdvetéen, hogy az adott program alapjan az utolsé tamogatast
nyujtottak.

Tamogatas o6sszege

A jelen palyazat keretében elnyerhet6 tamogatas Osszege: minimum 1 millid Ft, és
maximum 50 millié Ft lehet.

E. KIVALASZTASI KRITERIUMOK

A palyazatok elbirdlasa a palyazati dokumentacio részét képez6 palyazati utmutatoban
kozzétett jogosultsagi, formai, szakmai és pénziigyi szempontok alapjan toérténik.

F. ADMINISZTRATIV INFORMACIOK

A palyazatok benyGjtasanak modja, helye és hatarideje

Felhivjuk a figyelmet, hogy a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 21. § (7) bekezdése
alapjan az ESZA Nonprofit Kft. a palyazatok benyuljtasanak hataridejét megel6z6 tizedik
napig biztositja, hogy a tamogatast igényl6k kérdéseket tehessenek fel, és azokra
ésszer( hataridén, de legkésObb a kérdés kozremi(kddd szervezethez vald érkezését
kovetd 7 napon beliil tajékoztatast kapjanak.

A palyazat magyar nyelven, kizardélag a palyazati adatlapon, a felhivasban, valamint az
Utmutatdéban el6irt mellékletekkel, elektronikusan nyujthatd be. A projekt adatlap



kitéltése kizardlag az NFU &ltal rendszeresitett kitdlté program alkalmazasaval torténhet.
A kitoltd program letdlthetd a www.ujszechenyiterv.gov.hu honlaprdl.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a projekt adatlapot kizarélag .xzip formatumban fogadjuk el;
pdf vagy mas formatumban benyujtott projekt adatlap feldolgozasara nincsen lehetdség.
Az xzip file-ban csatolt adatlap nem lehet lres és a megdfelel6 konstrukciora kell
vonatkoznia.

A projekt adatlap sem tartalmaban, sem alakjaban nem valtoztathatd, tovabba
hianytalanul, minden kérdésre valaszt adva, minden mezé6t ki kell télteni. Az adatlaphoz
tartozd nyilatkozatot papir alapon, a hivatalos képvisel6 altal az alairasi cimpéldanyban
feltintetett mddon alairva kell benydjtani.

Kézzel irott palyazatok feldolgozasara nincs lehetdség.

A palyazatot (kitoltott projekt adatlapot és a felhivasban, valamint az Utmutatéban elGirt
mellékleteket) elektronikus adathordozdén (kizardlag egyszer irhatd, irasvédett CD/DVD
lemezen) a palyazati kiirdas részét képez6, kinyomtatott és cégszeriien alairt
nyilatkozattal egytt zart csomagolasban a kévetkez6 cimre kell bekildeni:

_Tarsadalmi Megudjulas Operativ Program
Koédszam: TAMOP-2.1.3.B-12/2 Munkahelyi képzések tamogatasa
kozépvallalkozasok szamara a Kozép-Magyarorszagi Régioban

Kozremiikodo Szervezet:
ESZA Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft (ESZA Nonprofit Kft.)
1385 Budapest, Postafiok 818.

Felhivjuk a palyazék figyelmét, hogy kizardlag csomagként megklldott palyazatokat all
modunkban befogadni.

A csomagon az ESZA Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft (ESZA Nonprofit Kft.)
1134 Budapest, Vaci Gt 45. ,,C"” épililet cimzést kell feltlintetni.

Kerjlk, hogy a CD lemez tokjan jol lathatéan tuntesse fel a palyazati felhivas kédszamat
(TAMOP-2.1.3.B-12/2) a palyazd nevét és cimét. Kérjlik, ellenbrizze a kitoltott
adatokat, illetve gy6z6djon meg a kitoltés sikerességérdl, az adathordoz6 épségérdl!

A palyazati kiirassal kapcsolatos tovabbi dokumentumok az
www.ujszechenyiterv.gov.hu honlaproél tolthetok le.

Tovabbi felvilagositas az alabbi elérhetoségeken kérheto:
Nemzeti Fejlesztési Ugynokség
Tel: 06-40/638-638

Személyesen: 1077 Budapest, Wesselényi u. 20-22.
e-mail: ujszechenyiterv@nfu.gov.hu

honlap: www.ujszechenyiterv.gov.hu
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Felhivjuk a figyelmet, hogy a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 21. § (7) bekezdése
alapjan az ESZA Nonprofit Kft. a palyazatok benyuljtasanak hataridejét megel6z6 tizedik
napig biztositja, hogy a tamogatast igénylok kérdéseket tehessenek fel, és azokra
ésszer( hataridén, de legkésObb a kérdés kozrem(kddd szervezethez vald érkezését
kovetd 7 napon beliil tajékoztatast kapjanak.

Amennyiben az elektronikus benyuUjtds soran a benyujtott dokumentum(ok)ban
érzékelhetd6 min6ségromlds van, ami a birdlatot érdemben befolyasolhatja, a
kozrem(ikéd6 szervezet kérheti az érintett dokumentumok utdlagos, papir-alapu
benyujtasat is, ami azonban nem mindésul hianypdtlasnak.

A palyazatok benyuljtasa 2012. majus 1-t6l a hdnap utols6 napjdig lehetséges. Ezt
kovetéen - forraskimerililésig - augusztus, november, februar, majus hdnapokban
minden hoénap els6 napjatdl az utolsé napjaig lehetséges.

A pdlyazati felhivds megjelenik a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség honlapjan, amelynek
cime: www.ujszechenyiterv.gov.hu.

Felhivjuk a figyelmet, hogy:

.« A projekt adatlap kitdltésekor Ugyelni kell a projekt adatlap lapjain, ill. jelen
utmutatdéban meghatarozott tartalmi és terjedelmi kovetelmények pontos betartasara.

« A projekt adatlapot hianytalanul, minden kérdésére valaszt adva és az elGirt
dokumentumok csatolasaval kell benyujtani. Amennyiben agy itéli meg, hogy a
projekt adatlap egy adott kérdése nem vonatkozik az On palydzatara, kérjik a projekt
adatlap megfelel6 helyén a ,palyazatomra nem vonatkozik” megjegyzést bevezetni.

A palyazati dokumentacio hitelesitéséiill elegendd a nyilatkozatot a hivatalos képvisel6
altal (aldirasi cimpéldannyal megegyez6 mddon) alairni.

Felhivjuk a tisztelt palyazék figyelmét, hogy a palyazati kiiras és dokumentumai
esetén az NFU a valtoztatas jogat fenntartja, ezért kérjiik, hogy kovessék
figyelemmel a www.ujszechenyiterv.gov.hu honlapon megjeleno
kozleményeket! A beadas el6tt ellendrizzék, hogy a palyazati dokumentumokat
a honlapon megadott sablonoknak megfeleloen allitottak 6ssze.

A Kkitolt6 program és palyazati kiirassal kapcsolatos tovabbi dokumentumok a
www.ujszechenyiterv.gov.hu honlaprél tolthetéek le. Tovabbi felvildgositds a
www.esza.hu honlapon, illetve a 06-40-638-638-as telefonszamon kaphato.

Felhivjuk a tisztelt palyazok figyelmét, hogy a palyazati kiiras és dokumentumai
esetén az NFU a valtoztatas jogat fenntartja, ezért kérjiikk, hogy kovessék
figyelemmel a www.ujszechenyiterv.gov.hu honlapon megjelend
kozleményeket! A beadas el6tt ellenérizzék, hogy a palyazati dokumentumokat
a honlapon megadott sablonoknak megfeleloen allitottak 6ssze.
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